
（別紙４）

～ 2024年　10月　31日

（対象者数） 46 （回答者数） 21

～ 2024年　10月　31日

（対象者数） 4 （回答者数） 4

～ 年　月　日

（対象数） （回答数）

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 引き続き楽しめるような内容を企画していく。

2
ミーティングの質を向上させていき、スタッフがお子様につ

いてより多くの知識をつけられるようにしていく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
可能であれば、地域のお祭りや地域清掃等に

参加するなど積極的に考えていきたい。

2

屋外活動が可能なものは積極的に近隣公園などに移動して活
動していく。

また使用可能な室内運動場を利用し運動スペースの確保に努
めていく。

3

祝日や⾧期休暇のイベント開催で、様々な体験を提供してい
る。

季節に合わせた運動や体験を開催している。
お子様からのリクエストにも可能な限り応え、アスレチックや

遊園地での課外活動も実施している。

スタッフ間でのミーティングで情報共有を行っている。
毎日スタッフ間でお子様の情報共有を行っている。

ミーティング内でこれまでの様子等の話し合いをし、今後の支
援方法をスタッフ全体で考え実施している。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

地域の方との交流
近隣の公園には外出をして活動をしているが、日程、活動時間

等が合わず交流する機会がない。

運動スペース
ゲーム性のある運動やボール運動の際には存分に体を動かすス

ペースが確保できない場合がある。

2024年　10月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2024年　12月　18日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 年　月　日

○事業所名 コラゾン浅草橋

○保護者評価実施期間 2024年　10月　8日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


